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Vorwort

Philipp Pohlenz (Vorsitzender)

Liebe Leser:innen des DeGEval-Newsletter,

wenn man dieser Tage die Zeitungen aufschlägt, ist viel über Investitionsstaus,

vernachlässigte Infrastrukturen und einen um sich greifenden Vertrauensverlust in die

Funktionsfähigkeit staatlicher Institutionen zu lesen, ganz zu schweigen vom Schwund

wirtschaftlicher Konkurrenzfähigkeit und Bedrohungen der Demokratie im Allgemeinen.

Anders formuliert, es gibt multiple Krisen, angesichts derer die Ausbreitung einer gewissen

Verzagtheit nur allzu verständlich ist. 

Optimistisch gewendet, lassen sich solche Krisen aber auch als Anlass interpretieren, sich

aus der Bequemlichkeit der Komfortzone zu wagen und den Herausforderungen mit frischen

Ideen zu begegnen. Dies gilt in der großen Politik, ebenso wie im Kontext des eigenen

Nahbereichs, wie nicht zuletzt dem Vereinsleben in der DeGEval. Bestehende

Herausforderungen, wie einer rückläufigen Entwicklung bei den Zahlen der individuellen

Mitglieder oder dem Abschmelzen der für Evaluationsaufträge relevanten Budgetpositionen

der öffentlichen Haushalte sollten wir als Auftrag verstehen, die Evaluation und die Arbeit in

der DeGEval sichtbarer zu machen und kontinuierlich zu professionalisieren. 

Nicht zuletzt für eine steigende Präsenz der Evaluation in den für uns einschlägigen

politischen Arenen, ist der neue Vorstand angetreten. Aus den ebenso hohen, wie abstrakten

Zielen eine konkrete Strategie abzuleiten, ist eine Gestaltungsaufgabe, die wir gemeinsam

mit den Mitgliedern der DeGEval angehen wollen. Wir sind im November in Klausur

https://www.degeval.org/
https://www.degeval.org/


gegangen und haben bereits formulierte Prioritätensetzungen der Mitglieder für die

strategische Weiterentwicklung der DeGEval sowie unsere eigenen Vorstellungen dazu

miteinander verglichen. Als nächstes freuen wir uns auf die gemeinsame Sitzung mit den

Sprecher:innen der Arbeitskreise im Februar, und wir hoffen, mit diesem Format bereits

attraktive Partizipationsmöglichkeiten zu eröffnen. Aber auch über diese

Vertretungsmöglichkeit hinaus sind Sie natürlich eingeladen, Ihre Vorstellungen zur weiteren

Entwicklung unserer Gesellschaft aktiv einzubringen, sei es in den regelmäßigen

Austauschformaten, wie den Frühjahrstagungen oder durch den unmittelbaren Kontakt mit

dem Vorstand. Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit und wünschen fürs Erste

viel Spaß beim Lesen des DeGEval-Newsletters

Philipp Pohlenz

Neues aus der DeGEval

Ihr Beitrag für die 

29. DeGEval-Jahrestagung 2026 

in Frankfurt

Wir freuen uns bereits sehr auf die 29. Jahrestagung unserer Gesellschaft, die vom 23. bis

zum 25. September 2026 an der University of Applied Sciences in Frankfurt am Main

stattfinden wird.

Ab sofort können Sie Ihren Beitrag für die 29. Jahrestagung zum Thema "Evaluation

und Zeit" einreichen!

Zu diesem Zweck nutzen Sie bitte unser Konferenzverwaltungssystem ConfTool:

Beitrag einreichen

Orientierungshilfe für die Verwendung

von Nachhaltigkeit als

Evaluationskriterium erschienen

https://www.conftool.com/degeval2026/


Mit der vorliegenden Orientierungshilfe wird ein wichtiger Beitrag zur Weiterentwicklung der

Evaluationspraxis geleistet. Nachhaltigkeit in Evaluationen berücksichtigen ist eine Reaktion

auf die wachsende gesellschaftliche, politische und wissenschaftliche Bedeutung

nachhaltigen Handelns. Evaluationen können als systematische, empirisch fundierte

Bewertungen wesentlich dazu beitragen, nachhaltige Entwicklung sichtbar zu machen,

Potenziale zu erschließen und Entscheidungen zukunftsfähig auszurichten.

Die DeGEval möchte Evaluierende, Auftraggebende und weitere Interessierte darin

unterstützen, Nachhaltigkeit als Evaluationskriterium in Evaluationen zu nutzen. Die

Broschüre liefert hierfür sowohl begriffliche Grundlagen als auch praktische Hinweise – von

der Definition der Systemgrenzen über die Analyse von Wechselwirkungen bis hin zum

Umgang mit Zielkonflikten. Damit bietet sie eine fundierte Grundlage für reflektierte und

zukunftsorientierte Evaluationsprozesse.

Broschüre online lesen

Arbeitskreis-Newsletter

In einer neuen Rubrik des DeGEval-Newsletter machen wir Sie ab sofort darauf aufmerksam,

welche Arbeitskreis-Newsletter im zurückliegenden Monat erschienen sind.

Sie können direkt auf die Newsletter zugreifen und sich auch im Verteiler der jeweiligen

Arbeitskreise registrieren, damit Sie keine Newsletter mehr verpassen. Arbeitskreis-

Newsletter erscheinen unregelmäßig und werden ausschließlich an den Verteiler des

jeweiligen Arbeitskreises verschickt. Wir freuen uns über Ihr Interesse!

 

Neuigkeiten aus dem AK Kultur und Kulturpolitik – zum Newsletter (02.10.2025)

Neuigkeiten aus dem AK Professionalisierung - zum Newsletter (21.11.2025)

 

Sie möchten keinen AK-Newsletter mehr verpassen?

Hier können Sie sich ganz einfach eintragen:

Zur Anmeldung - AK Kultur und Kulturpolitik

https://www.degeval.org/fileadmin/content/Z03_Publikationen/DeGEval-Empfehlungen/Orientierungshilfe_Nachhaltigkeit/DeGEval_Broschuere_Nachhaltigkeit_in_Evaluationen_FINAL-web.pdf
https://www.degeval.org/fileadmin/content/Z07_Intern/DeGEval...Mail/2025/AK_Newsletter/Kultur_und_Kulturpolitik.pdf
https://www.degeval.org/fileadmin/content/Z07_Intern/DeGEval...Mail/2025/AK_Newsletter/Campaign_43.pdf
https://a93e2ad2.sibforms.com/serve/MUIFAI0cbv8YNj0fLF-dGpZvx8xzNBp86Kjklf5tkjuMs5NfXGqkrEwVzh92dO0mGFYaVeJY7Vdg19DpPrEyYMMyvizGKHm15ZyFAUmE5L-QRdm1u_fpPyhSjJIh0bpo57OI6mobu4Zsr32EpQkZIjzqQms_tYsO2wdW2ZqZesE8-544MgrRa4fQPENrf2wcS__ijaKqjjNq9dtm


Zur Anmeldung - AK Professionalisierung

Ankündigungen und Hinweise

 

Für Anbieter:innen im Bereich Weiterbildung für Evaluator:innen sowie Interessierte gibt es

die Plattform eval-training.org. Dort können Weiterbildungsangebote passgenau an

Interessierte adressiert werden. Personen auf der Suche nach Weiterbildungsangeboten

können hier gezielt suchen.

Zu eval-training.org

Veranstaltungen

... der DeGEval und ihrer Arbeitskreise

Treffen des AK

Professionalisierung

Veranstaltungsdatum: 10.12.2025, 10:00

- 12:00 Uhr

Veranstaltungsort: Online

Weitere Informationen

Anmeldung

https://a93e2ad2.sibforms.com/serve/MUIFAFVtaPnoizvsv0JgiQL1s5eYxLykSbOadmrWmUpbRJboZwqVY0vOQRQpMaztc146WuVkB7UVieSg77riHHhmjtqZI2FavghUaztPciUjQyIZ61XSQLVai0Gnd4mFyi-bBG5FUiQEwH6HjSKztxaTHrzgGv4un2Ha29yffuJmwfAzFXHk18-ZNY7Em2Iav0zF4nF9KLwQEZTm
https://eval-training.org/
https://eval-training.org/
https://eval-training.org/
https://eval-training.org/
https://www.degeval.org/arbeitskreise/professionalisierung/aktuelles/
https://us06web.zoom.us/meeting/register/02INu9ScTGO_VdBsPdkSFw#/registration
https://www.degeval.org/arbeitskreise/professionalisierung/aktuelles/
https://www.degeval.org/arbeitskreise/professionalisierung/aktuelles/


AK Hochschulen

Frühjahrstagung

2026

Mit Begeisterung: Motivation als

Schlüsselfaktor in Evaluation und

Qualitätsmanagement

Veranstaltungsdatum: 05. - 06.03.2026

Veranstaltungsort: Fachhochschule Sankt

Pölten, Österreich

Zum Call for Papers

Weitere Informationen

AK Entwicklungspolitik und Humanitäre

Hilfe

Frühjahrstagung

Veranstaltungsdatum: 21. - 22.04.2026

Veranstaltungsort: Engagement Global in

Bonn

Nähere Infos zu Thema und Programm der

Tagung werden so bald wie möglich auf der

Website des AK bekannt gegeben. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich gerne per

Mail an das Sprecher:innen-Team unter ak-

epol-huhi@degeval.org

https://www.degeval.org/fileadmin/content/Z02_Arbeitskreise/AK_Hochschulen/Fruehjahrstagungen/2026/Call_FJT_2026_final_ohne_Link.pdf
https://www.degeval.org/arbeitskreise/hochschulen/aktuelles/
https://www.degeval.org/arbeitskreise/hochschulen/aktuelles/
https://www.degeval.org/arbeitskreise/hochschulen/aktuelles/
https://www.degeval.org/arbeitskreise/entwicklungspolitik-und-humanitaere-hilfe/aktuelles/
mailto:ak-epol-huhi@degeval.org
mailto:ak-epol-huhi@degeval.org
https://www.degeval.org/arbeitskreise/entwicklungspolitik-und-humanitaere-hilfe/aktuelles/
https://www.degeval.org/arbeitskreise/entwicklungspolitik-und-humanitaere-hilfe/aktuelles/


AK Methoden / AK Verwaltung

Frühjahrstagung 2026

KI in der Evaluation

Veranstaltungsdatum: 21. - 22.05.2026

Veranstaltungsort: Wien

2026 findet eine gemeinsame

Frühjahrstagung der Arbeitskreise

Methoden in der Evaluation und Verwaltung

am 21. und 22. Mai 2026 in Wien statt.

Tagungsthema wird „KI in der Evaluation“

sein. Merken Sie sich den Termin gerne

schon mal vor. Weitere Informationen

folgen.

... aus der Evaluations-Community

Hands on: Qualitative

Interviewmethoden in

der (theoriebasierten)

Evaluation

PME-Campus

Veranstaltungsdatum: 11.12.2025, 10:00

- 12:30 Uhr

Veranstaltungsort: Online

 

Anmeldung und Informationen

Gendergerechte Analyse

und Planung

PME-Campus

Veranstaltungsdatum: 15.01.2026, 10:00

- 12:30 Uhr

Veranstaltungsort: Online

 

Anmeldung und Informationen

https://pme-campus.de/kurse/interviewmethoden/
https://pme-campus.de/kurse/interviewmethoden/
https://pme-campus.de/kurse/interviewmethoden/
https://pme-campus.de/kurse/gendergerechte-planung/
https://pme-campus.de/kurse/gendergerechte-planung/
https://pme-campus.de/kurse/gendergerechte-planung/


Strategie verstehen und

anwenden

PME-Campus

Veranstaltungsdatum: 30.01. -

27.03.2026

Veranstaltungsort: Online

 

Anmeldung und Informationen

Publikationen

Evidence for Climate Action: Emerging

Insights for Strengthening Climate M&E

Working Paper 2025

Herausgeber:in: Global Evaluation Initiative

Autor:innen: Lingaraj G Jayaprakash, Dennis P Bours, Ketevan Nozadze 

As the 2025 United Nations Climate Change Conference (COP30) kicks off, the global

conversation is leaning toward a pressing question: How can countries turn their climate

commitments into real-world action?

This conversation cannot take place without recognizing the vital role of monitoring and

evaluation (M&E) systems in achieving climate goals.

To advance this discussion, the Global Evaluation Initiative (GEI) presents a new working

paper on the role of climate M&E systems in helping governments make smarter decisions,

allocate resources more efficiently, and deliver lasting results for people and the planet.

Zur Publikation

https://pme-campus.de/kurse/strategieentwicklung/
https://pme-campus.de/kurse/strategieentwicklung/
https://pme-campus.de/kurse/strategieentwicklung/
https://www.globalevaluationinitiative.org/sites/default/files/2025-11/gei-climate-paper.pdf


AI in evaluation: Good practice guidelines for

practitioners  

November 2025 

Herausgeber:in: UK Evaluation Society 

The guidance was co-produced through the collective effort of the UK Evaluation Society’s AI

Working Group, with valuable input from evaluators, commissioners, researchers and

practitioners across our community.

Zur Publikation

Wissenschaft evaluieren. Der

Wissenschaftsrat und das ostdeutsche

Wissenschaftssystem während der Wende

(1989/90)

2024, Schönstädt, Marie-Christin 

Wissenschaftskulturen. Reihe III: Pallas Athene – Geschichte der institutionalisierten

Wissenschaft

Evaluationen, Monitoring und Formen der Qualitätssicherung spielen heute eine zentrale

Rolle im Wissenschaftssystem. Der Kölner Wissenschaftsrat verlieh dem Instrument der

Forschungsbewertung nachhaltige Durchschlagskraft, indem er die Evaluation mit der

deutsch-deutschen Vereinigung 1990 besonders stark machte. Die Vereinigung ging auf

wissenschaftlicher Ebene mit einer umfassenden Bestandsaufnahme ostdeutscher

Forschungseinrichtungen einher, was zu Institutsschließungen, Abwicklungen sowie Neu-

und Umgründungen führte. Dieser Prozess wird in den Fachdisziplinen bis heute ambivalent

diskutiert. Marie-Christin Schönstädt zeigt mit ihrer Studie wissenschaftsgeschichtlich auf,

dass die Transformation des ostdeutschen Wissenschaftssystems eigentlich dem Westen

galt. Der Wissenschaftsrat richtete sein Handeln konsequent an westdeutschen

Problemlagen aus, ohne ostdeutsche Spezifika zu berücksichtigen. Gleichzeitig setzte die

Evaluation der früheren DDR-Akademieinstitute Impulse für die vereinte

Wissenschaftslandschaft und wirkte als Katalysator einer doppelten Ko-Transformation, an

deren Ende die Systemevaluation in den beginnenden 2000er Jahren stand.

Zur Publikation

https://evaluation.org.uk/wp-content/uploads/2025/11/UK-Evaluation-Society-AI-in-Evaluation-Good-Practice-Guidelines-for-Practitioners-V-2.0-1125.pdf
https://www.steiner-verlag.de/Wissenschaft-evaluieren/9783515135900


Aufruf zur Mitwirkung am nächsten DeGEval-

Newsletter

Die nächste Ausgabe des DeGEval-Newsletters steht bevor – und dafür freuen wir uns

wieder über Ihre Beiträge.

Senden Sie uns bitte Ihre Hinweise bis zum 14.12.2025 per Mail an info@degeval.org.

 

Willkommen sind Informationen zu Ankündigungen, Veranstaltungen, Forschung über

Evaluation, neue Publikationen sowie Berichte und Debatten in den Medien.

 

Gestalten Sie den DeGEval-Newsletter aktiv mit – wir freuen uns auf Ihre Einsendungen!
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Verweis auf andere Webseiten

Für alle hier befindlichen Hyperlinks gilt: Die DeGEval – Gesellschaft für Evaluation e.V. bemüht sich um Sorgfalt

bei der Auswahl dieser Seiten und deren Inhalte, hat aber keinerlei Einfluss auf die Inhalte oder Gestaltung der

verlinkten Seiten. Die DeGEval übernimmt ausdrücklich keine Haftung für den Inhalt externer Internetseiten.

Der Schutz Ihrer personenbezogenen Daten ist uns ein wichtiges Anliegen. Ihre Daten schützen wir im Rahmen

der gesetzlichen Vorschriften. Sie haben sich in der Vergangenheit für unsere Arbeit zum Themenfeld Evaluation

interessiert, haben vielleicht unsere Angebote genutzt oder an unseren Veranstaltungen teilgenommen, beziehen

die DeGEval…Mail, den Newsletter oder haben ein Benutzerkonto auf unserer Website. Am 25. Mai 2018 ist die

neue EU-Datenschutzgrundverordnung in Kraft getreten. Wir haben unsere Datenschutzmaßnahmen daher

dementsprechend angepasst, damit wir auch weiterhin im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften mit Ihren Daten

arbeiten können. Alles Wichtige finden Sie in unserer Datenschutzerklärung.

Wenn Sie diese E-Mail nicht mehr empfangen möchten, können Sie diese hier kostenlos abbestellen
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