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Was erwartet Sie heute?

• TOP 1 Kennenlernen
• TOP 2 Bericht des Sprecher*innen-Teams
• TOP 3 (Neu-)Wahl des Sprecher*innen-Teams
• TOP 4 Themenspeicher und Ideensammlung
• TOP 5 Sonstiges



1. Kennenlernen

Kurzes Interview zu zweit (Wechsel Interviewer*in nach 5 min): 

• Wer bin ich und wo bin ich?

• Welchen Bezug habe ich zum AK Berufliche Weiterbildung/ zur DeGEval?

• Welche Wünsche und Erwartungen habe ich an den AK Berufliche Weiterbildung?

Anschließende Vorstellung des/der Interviewpartner*in im Plenum 



2. Bericht des Sprecher*innen-Teams

Inhaltliche Schwerpunkte

• Programmevaluation (Transparenz, Erfassung „Status Quo“, Auftragsvergabe, Dialog zwischen 
Auftraggebenden und Evaluierenden) & Erfolgsmessung

• Produktentwicklung zur Qualitätssicherung der Evaluation im Bereich der beruflichen Bildung (Handbuch, 
Leitfaden oder Handreichung > Spezifika der beruflichen Bildung)

Vergangene Aktivitäten
• Online Frühjahrstagung Mai 2022 Evaluation von Bildungstechnologien in der beruflichen (Weiter-)Bildung

• „neuer“ Digitalisierungsdiskurs im Bildungsbereich & „alte“ Grundsatzfragen des Lernerfolgs bzw. der 
empirischen Wirkungsmessung

• Themen: Evaluationsansätze, digitale Evaluationsinstrumente, Kriterien/Indikatoren Lernerfolg & 
Nachhaltigkeit Effekte, Anforderungen an Evaluator*innen & technische Standards/Normen

• Beteiligung an der Ad-hoc Gruppe „Mitgliedschaften“



3. Wahl des Sprecher*innen-Teams

• Aktuelles Sprecher*innenteam (bis Ende 2023): 

Anne Küttel Dr. Claudia Zaviska

Universität des Saarlandes Bundesinstitut für Berufsbildung

E-Mail: a.kuettel@ceval.de E-Mail: zaviska@bibb.de

• Möchte sich jemand zur Wahl stellen?

Ergebnis: Es haben sich keine Kandidat*innen zur Wahl gestellt. Anne 
Küttel & Dr. Claudia Zaviska scheiden aufgrund beruflicher 
Verpflichtungen zum Jahresende aus. 

mailto:a.kuettel@ceval.de
mailto:zaviska@bibb.de


4. Themenspeicher und Ideensammlung

Brainstorming im Plenum zu möglichen Themen / Weiterentwicklung des AK Berufliche Bildung

• Welche Themen möchten Sie gerne im AK Berufliche Bildung diskutieren?
- Einsatz von digitalen, KI-gestützten Evaluationsinstrumenten (Datenschutz etc.), „AK KI“  
- Spannungsfeld zwischen Evaluatoren*innen und Auftraggebenden > Umgang mit Evaluationsergebnissen
- Ad-hoc Gruppe „KI im Berufsbildungsbereich/Datenschutz“ > Ergebnis-/Produktorientiert
- FJT des AK gerne als digitale Veranstaltung

• In welchen Handlungsfeldern sehen Sie Anschlussmöglichkeiten?
- „Trend zur Ad-hoc Gruppe“ > AK-übergreifende Zusammenlegung

- AKs Wirtschaft & Forschungs-, Innovations- und Technologiepolitik & ggf. AK Verwaltung

• Gibt es konkrete aktuelle Themen oder Herausforderungen, die Sie im geschützten Rahmen des AK 
Berufliche Bildung diskutieren/reflektieren möchten?

- Abhängig von den Örtlichkeiten > es gibt einen Stammtisch in Bonn/Köln (Univation) > die Klammer AK erscheint nicht 
passend, da es zu regionalen „Abspaltungen“ führen 

- Aktuell gibt es einen hohen Bedarf am Querschnittsthema „Digitalisierung in der (Berufs-)Bildung“/ „Internationalisierung in 
der Berufsbildung“



5. Sonstiges

• kontinuierlicher Austausch auch zwischen den „offiziellen DeGEval Veranstaltungen“ (Suche/Biete)


