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Was ist Inklusion?

The Slido app must be installed on every computer you’re presenting from

https://www.slido.com/powerpoint-polling?utm_source=powerpoint&utm_medium=placeholder-slide
https://www.slido.com/support/ppi/how-to-change-the-design


WAS BEDEUTET INKLUSION?

Von lateinisch includere
(einschließen, einbeziehen)

Keine einheitliche Definition

Jeder Mensch soll die 
Möglichkeit erhalten, sich 

gleichberechtigt und umfassend 
an der Gesellschaft zu 

beteiligen, unabhängig von 
individuellen Fähigkeiten, 

Herkunft,  Alter und Geschlecht 



RECHTLICHER RAHMEN

UN-
Behindertenrechtskonvention 

(UN-BRK)
Sozialgesetzbuch III Sozialgesetzbuch IX Berufsbildungsgesetz (BBiG)



ARTEN VON BEHINDERUNGEN

• zB. Querschnittslähmung, Cerebralparese, 
Muskelerkrankungen

• Barrierefreie Arbeitsplätze,  Assistenz, Hilfsmittel

Körperliche 
Behinderungen

• Seh- oder Hörbehinderung

• Screenreader, tastbare Orientierungshilfen, 
Gebärdendolmetscher, Untertitel

Sinnesbehinderungen

• Kognitive Einschränkungen, zB. durch FAS, Trisomie 21

• Integrationsfachdienst, Routinen, feste Ansprechpersonen

Geistige 
Behinderungen



ARTEN VON BEHINDERUNGEN

• zB. Depressionen, Zwangsstörungen

• Verlässliche Strukturen, Entlastung in Stresssituationen, 
Flexibilität

Psychische 
Behinderungen

• zB. Legasthenie, Dyskalkulie

• Klare Aufgaben, Unterstützung, RoutinenLernbehinderungen

• zB. Diabetes, Mukoviszidose

• Zeitlicher Freiraum, körperlich leichte AufgabenInnere Erkrankungen



INKLUSION IN DER BERUFLICHEN BILDUNG

INDIVIDUELLE FÖRDERUNG 
UND 

UNTERSTÜTZUNGSSYSTEME

DIFFERENZIERTES 
LERNMATERIAL

ENGE KOOPERATION 
VERSCHIEDENER TRÄGER 
UND EINRICHTUNGEN



AUSBILDUNGSFORMEN

Berufsvorbereitende 
Bildungsmaßnahmen

Regelausbildung mit 
Unterstützung

Rehabilitationsspezifische 
Ausbildung 



FALLBEISPIEL 1

• Jonas, 20 Jahre, mit Hörbehinderung

• Wunsch: Ausbildung zum Bürokaufmann

• Maßnahmen zur Inklusion: 

• Gebärdensprachdolmetscher im Berufsschulunterricht

• Nutzung digitaler Tools mit Untertitelfunktion

• Einführung in Kommunikationsregeln und einfache 

Gebärdensprache für Kolleg*innen und Ausbilder*innen 

→ Regelausbildung mit Unterstützung



FALLBEISPIEL 2

• Aylin, 18 Jahre, mit geistiger Behinderung

• Wunsch: Bäckerin

• Maßnahmen zur Inklusion: 

• Begleitende Unterstützung durch Bildungsträger, 2x 

wöchentlich Nachhilfe und sozialpädagogische 

Unterstützung

• Regelmäßige Reflexionsgespräche mit Aylin, Ausbilder und 

Bildungsträger

• Lerninhalte in einfacher Sprache

• Angepasste Prüfungsinhalte, Fokus auf praktische Leistungen

→ Unterstützte Ausbildung



FALLBEISPIEL 3

• Madeline, 38 Jahre, mit körperlicher Behinderung

• Wunsch: Abschluss eines Fernstudiums

• Maßnahmen zur Inklusion: 

• Flexible Zeitgestaltung, wenig synchrone Veranstaltungen

• Ersatzleistungen anstelle der Präsenz ermöglichen

• Reduzierter Arbeitsaufwand pro Semester

→ Regelstudium mit Anpassungen 



FALLBEISPIEL 4

• Nico, 19, mit psychischer Behinderung

• Wunsch: Fachpraktiker für Lagerlogistik

• Maßnahmen zur Inklusion:

• Berufsbildungswerk mit geschütztem Lernumfeld

• Kleine Lerngruppen

• Feste Tagesstrukturen

• Psychologische Betreuung

→ Rehabilitationsspezifische Ausbildung



NESIS SYSTEM -VYTAUTAS MAGNUS UNVERSITÄT

Identifizieren studentischer Bedarfe

Verknüpft mit der Studierendenplattform der Universität

Freiwillige Basis

Beratung durch Disability Coordinator für Studierende und Dozierende



Quelle: Miglė Janušauskaitė, VMU Disability Coordinator



Quelle: Miglė Janušauskaitė, VMU Disability Coordinator



DISKUSSION
Welche Herausforderungen ergeben sich für die 

Evaluation von inklusiver beruflicher Bildung?
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